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_Bienveni RIVAMADRID
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& Formulario de inscripcién
Si te intergSaconocer

iGUIA BASICA del llamamiento oferta
de la Bolsa de Empleo de RIVAMADRID!

La inclusidn del aspirante en las listas definitivas de la Bolsa no genera ningin
derecho de contratacion si no la expectativa de llamamiento por el nimero de
orden establecido en las listas definitivas para la contratacién temporal en funcién
de las necesidades del servicio en la Empresa y el cumplimiento de requisitos del
puesto oferta.

El llamamiento a las ofertas se realizara desde la Empresa al correo electrénico

del aspirante con el que se hubiera registrado en la Bolsa de Empleo. En esta
comunicacién, se informara de los requisitos del puesto para poder postular su
candidatura, actividades a desempefiar, condiciones laborales, y plazo para
postularse.

El correo de ofrecimiento de oferta se enviara a las personas admitidas definitivas
a la Bolsa de empleo del servicio correspondiente, ofreciendo las plazas vacantes.
La oferta describira el puesto, horario, fecha de inicio y todos los requisitos del
puesto.

Las personas interesadas en la oferta deberan postularse y adjuntar la
documentacion que acredite el cumplimiento de los requisitos del puesto. En caso
de no hacerlo sera desestimada tacitamente su solicitud.

Cerrado el plazo, la Empresa procedera a revisar las candidaturas recibidas para
el puesto ofertado, siempre empezando en estricto orden de la lista, se
comprobara los requisitos del llamamiento y la vida laboral segun la legislacion
vigente, incluido el curso basico de 30h de Prevencion de Riesgos Laborales y en
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algln caso de hacerse necesario podra realizarse una prueba practica que
compruebe los conocimientos, habilidades o destrezas de la candidatura que se
haya postulado.

e En caso, que haya prestado servicios en RIVAMADRID se revisara el expediente
de el/la trabajador/a.

e Sera responsabilidad de las personas incluidas en la Bolsa de trabajo
comunicar al Dpto. de RRHH, cualquier variacion en los datos relativos
al niamero de teléfono y correo electronico para su localizacion a
efectos de posibles llamamientos, en caso de no hacerlo y no poder ser
localizado en dicho llamamiento se considerara como renuncia a la oferta a la
que se ha postulado.

e El llamamiento a la contratacion se llevara a cabo en cumplimiento de la
legislacion vigente y el Convenio Colectivo de RIVAMADRID.

Para mayor abundamiento en la informacién pueden acceder a la informacion del
Procedimiento de Gestion de la Bolsa de Empleo de RIVAMADRID publicado en la web
de RIVAMADRID.

iEnhorabuena a todos y todas!
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