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Lista Provisional de candidatos/as puesto de Técnico de Sistemas para la Planificación y 
Transformación Digital en Negocio 

08/03/2022 
 
 
Desde Rivas-Vaciamadrid Empresa Municipal de Servicios, S.A., agradecemos a todos/as los/as 
aspirantes su interés en participar en el proceso de selección para el puesto de TÉCNICO DE 
SISTEMAS PARA LA PLANIFICACIÓN Y TRANSFORMACIÓN DIGITAL EN NEGOCIO. A continuación, 
se detalla el listado provisional de LOS/LAS CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS para la siguiente 
fase, quienes deberán enviar la documentación que acredite el cumplimiento de los requisitos 
mínimos de su candidatura, establecidas en las Bases del Proceso publicadas en nuestra página 
web www.rivamadrid.es en el apartado de Empleo, a través del correo electrónico 
recursoshumanos@rivamadrid.es, el plazo finaliza el 13 de marzo de 2022.  
 
 

Listado de candidaturas admitidas 
provisionalmente 

1101202200021JHN 

1101202200039JLTB 

1101202200033KP 

1101202200027LAMC 

1101202200015MTFF 

1101202200025LAMD 

1101202200038MASA 

1101202200017SGC 

1101202200026SMGO 

 
 
 
A continuación se detalla el listado provisional de LOS/LAS CANDIDATOS/AS NO ADMITIDOS/AS, 
se informa que se abre un plazo de subsanación que finalizará el próximo 13 de marzo del 2022, 
para que toda persona que así lo desee, presente a través de la dirección de correo electrónico 
recursoshumanos@rivamadrid.es, sus alegaciones.  
 
 

Candidaturas Excluidas del Proceso 

Código Identificador Motivo 

1101202200034APP 1, 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200019AGG 1, 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200010ADV 1, 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200016AJGC 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200035ARA 1, 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200037AS 1, 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200028CEM 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200008CDLRMA 2, 3, 4, 5, 6 
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1101202200001DAM 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200011DDEG 1, 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200024DMC 1, 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200014EFM 1, 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200004FC 1, 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200032GLOM 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200013JLFA 1, 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200006JMCH 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200036JRP 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200030JRMV 1, 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200031LNT 1, 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200009MADLL 1, 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200041MGGG 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200003MBG 1, 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200042MS 1, 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200040ODJGA 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200005PCC 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200007RDE 1, 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200023RPLL 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200022VHP 1, 2, 3, 4, 5, 6 

1101202200012CD 2,4,5,6 

1101202200020CFHG 2,6 

1101202200002JB 1,4,5,6 

1101202200018SGL 2,4, 

1101202200029YMF 1, 2, 3, 4, 5, 6 

 
 
Documentación por acreditar: 

(1) Ingeniero técnico informático, telecomunicaciones, industrial, etc. o grado en informática, 

matemáticas, física, administración y dirección de empresas o similares.  

(2) Experiencia como consultor de Negocio, para la definición y desarrollo de proyectos de 

negocio en relación a la toma de requerimientos funcionales, integración de sistemas, 

transformación digital y gestión del cambio.  

(3) Conocimientos y experiencia de diferentes sistemas existentes en el mercado de ERP para 

la gestión empresarial. 

(4) Conocimientos avanzados en sistemas planificación e identificación de procesos, 

consultoría de gestión empresarial, metodología de proyectos, análisis de sistemas y 

circuitos administrativos y gestión documental.  

(5) Office nivel avanzado. Conocimientos en gestión de bases de datos.  

(6) Curso básico de PRL 

 

Una vez finalizado el plazo procederemos a publicar el Listado definitivo de los/as candidatos/as 
admitidos/as que pasarían a la siguiente fase. 
 
A los efectos oportunos se firma la presente acta en lugar y fecha arriba indicada. 


